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VY-koden och andra yrkesklassificeringssystem i
FAO:s statistik

I FAO:s statistik ingdr yrkesklassificeringar. I férsta hand ingar FAO:s egna
yrkesklassificering som galler for forsakringsbranschen: VY-koden.

Utéver VY-koden sd ingér i vissa fall SCB:s officiella yrkesklassificering, SSYK-
koden (standard foér svensk yrkesklassificering), och naringslivets yrkes-
klassificering, NYK-koden.

VY-koden ar framtagen for att vara relevant for forsakringsbranschen. Behovet av
VY-koder har uppstatt eftersom alternativa yrkesklassificeringssystem (till exempel
SSYK-koder och NYK-koder) inte ar tillrackligt detaljerade nar det kommer till
forsakringsyrken. VY-koden &r alltsd betydligt mer finfordelad &n SSYK-koden och
NYK-koden, och innehaller manga fler yrken inom férsakringsbranschen. Det gar att
nyckla VY-koder till SSYK-koder och NYK-koder, men inte tvartom.

VY-koder - forsakringsbranschens yrkesklassificering

VY-koden &r férsdkringsbranschens yrkesklassificeringssystem som tillhandahalls av
FAO. VY &r en foérkortning av Vardering av Yrke. FAO har tillhandahallit VY-koder
sedan 2002. Men aven fore dess tillhandaholl FAO andra yrkesklassificeringssystem.

Placeringen av en tjanst i en VY-kod ska utga ifran vilka objektiva krav som
befattningen kraver.

VY-koden ar fyrsiffrig, dar de tre forsta siffrorna anger en yrkesfamilj (till exempel
aktuarie) och den sista siffran &r befattningens svarighetsgrad, dar minsta varde &r
1 (lagst svarighet) och stérsta varde &r 8 (hégst svarighet). Svarighetsnivan
beddms baserat pd vilka krav som stalls pa tjansten utifran foljande faktorer:

e Utbildning

e Erfarenhet

e Problemlésning och styrning

e Utveckling/innovation

e Beslutspdverkan

e Psykisk anstrangning

o Mbjlighet att pdverka arbetssituationen
e Typ av personalledning

e Antal direkt understéllda

e Totalt antal understéllda

Dessa faktorer poangsatts enligt ett system som finns i dokumentet “VY-kodens
svarighetsniva” som finns att hdmta pa FAO:s hemsida:
https://www.fao.se/statistik/vy-koder/
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Det &r viktigt att podngsattningen sker utifran kravstéallningen pa tjénsten, och inte
kopplas till individen som har befattningen. Det &r till exempel tjanstens krav pa
utbildning som har betydelse, inte individens faktiska utbildning. P& samma vis &r
det till exempel tjanstens krav pa erfarenhet som har betydelse, inte individens
faktiska erfarenhet. Det &r tjdnstens komplexitet som bestammer svarigheten.

Det kan ibland vara svart att placera en tjanst i en VY-kod. Da &r det viktigt att
som generell princip vélja den yrkesfamilj som bast, eller minst daligt, stammer
Overens med en befattning inom fdretaget.

Andringar i VY-koder

I samband med andringar i VY-kodernas yrkesfamiljer kan vissa befattningar
behéva kodas om. En sddan omkodning innebar dock ingen férandring av
arbetsférhallandena eller av anstallningsvillkoren.

VY-koden &r en rent administrativ kod, vilket innebér att medarbetare som far
forandrade VY-koder generellt inte behdver informeras om detta. Vilken VY-kod en
medarbetare har ar samtidigt ingen hemlighet.

Det ar viktigt att VY-kodernas yrkesfamiljer ses dver med jamna mellanrum,
eftersom koderna bor vara aktuella och ligga i linje med de behov som finns inom
forsakringsbranschens olika verksamheter.

SSYK - den officiella lIonestatistikens yrkesklassificering

Det finns olika yrkesklassificeringssystem inom den svenska arbetsmarknaden. Det
mest generella systemet ar SSYK-koderna som till exempel anvands inom den
officiella I6nestatistiken som sammanstalls av SCB och Medlingsinstitutet.

SSYK-koden ar fyrsiffrig. Information om SSYK-koder finns har:

https://www.scb.se/dokumentation/klassifikationer-och-standarder/standard-for-
svensk-yrkesklassificering-ssyk/

FAO:s medlemsfdretag behdver ta fram SSYK-koder som ett led i rapporteringen av
yrkeskoder inom den &rliga I6nestatistiken; se nasta avsnitt.

FAO har tagit fram en nyckel mellan VY-koder och SSYK-koder, som finns har:
https://www.fao.se/statistik/vy-koder/

NYK - naringslivets yrkesklassificering

Svenskt naringsliv har eget yrkesklassificeringssystem, NYK, som anvands inom
naringslivet I6nestatistik.

NYK-koden &r sexsiffrig. Information om NYK-systemet finns har:

www.nykl4.se
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I den arliga |6nestatistiken som FAO:s medlemsféretag rapporterar till Svenskt
Né&ringsliv sa ska bdde VY-koder och NYK-koder redovisas.

NYK-koderna ska av férsakringsféretag anges som SSYK-kod + “00”. Det vill saga,
for varje individ behdver féretagen ta fram en SSYK-kod, som ar fyrsiffrig, och
sedan lagga till “00” s3 att det blir en sexsiffrig NYK-kod.

Gor pa féljande vis for att hitta NYK-koden:

e Satt tjanstens VY-kod.
e Anvand FAO:s nyckel (se ovan) for att ta fram SSYK-kod.
e Lé&gg till "00” pa slutet av SSYK-koden for att erhalla NYK-koden.
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