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Regeländringar i socialförsäkringen – förlängning av åtgärder med 
anledning av coronapandemin  
Regeringen har den 24 september beslutat om förlängning till årets utgång av tidigare 
beslutade åtgärder inom socialförsäkringen med anledning av coronaviruset. Besluten 
motiveras av behoven att minska smittspridningen och belastningen på sjukvården, att 
stärka den ekonomiska tryggheten och lindra konsekvenserna för arbetsgivare.  

Regeringen har även beslutat att upphäva den särskilda förordningen (2020:195) om 
vissa sjukpenningförmåner med anledning av sjukdomen covid-19, förordningen 
upphör att gälla den 1 januari 2021.  
 
Förlängd statlig ersättning för företagens sjuklönekostnader 
Regeringen har tidigare beslutat att ersättning ska lämnas för hela sjuklönekostnaden 
till alla arbetsgivare under perioden april - juli. Regeringen har även tidigare beslutat 
att för augusti och september månad ska ersättning inte lämnas för hela 
sjuklönekostnaden, utan olika procentsatser gäller beroende på företagets storlek. 
Regeringen har nu beslutat att förlänga dessa särskilda ersättningsregler för 
sjuklönekostnaderna året ut.  

 
Förlängd ersättning för höga sjuklönekostnader året ut 

Regeringen har beslutat att staten för augusti – december 2020 ersätter arbetsgivare 
för högre sjuklönekostnader till följd av coronapandemin enligt följande.  

Om sjuklönekostnaden överstiger en viss del av arbetsgivarens totala lönekostnader 
per månad, inklusive avgifter och skatt, ska arbetsgivaren få ersättning för 
överskjutande del av sjuklönekostnaderna. Ersättsättning lämnas till den del 
sjuklönekostnaderna överstiger   

• 0,35 procent av den totala lönekostnaden om arbetsgivarens lönekostnad 
uppgår till högst 250 000 kronor per månad,  

• 0,63 procent av den totala lönekostnaden om arbetsgivarens lönekostnad 
överstiger 250 000 men inte 500 000 kronor per månad, 

• 0,77 procent av den totala lönekostnaden om arbetsgivarens lönekostnad 
överstiger 500 000 men inte 1 000 000 kronor per månad, 

• 0,86 procent av den totala lönekostnaden om arbetsgivarens lönekostnad 
överstiger 1 000 000 men inte 1 667 000 kronor per månad, och 

• 1,07 procent av den totala lönekostnaden om arbetsgivarens lönekostnad 
överstiger 1 667 000 kronor per månad. 
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Länk till Försäkringskassan:  

https://www.forsakringskassan.se/privatpers/coronaviruset-det-har-galler 

 
Fortsatt slopat krav på läkarintyg under sjuklöneperioden 
Regeringen har beslutat att kravet på läkarintyg under sjuklöneperioden ska vara 
fortsatt slopat till och med den 31 december 2020 för att begränsa belastningen på 
hälso- och sjukvården.  
 
Regeringen har även beslutat att de upphävda intygskraven i 8, 10 och 10 a §§ 
sjuklönelagen ska återinföras den 1 januari 2021.  
 
Fortsatt upphävt krav på läkarintyg för sjukpenning dag 15 - 21 
Försäkringskassans beslut om att läkarintyg inte krävs för sjukpenning till och med dag 
21 i sjukperioden gäller fortfarande. För sjukfall som pågår mer än 21 dagar krävs 
läkarintyg. Myndigheten har inte ännu lämnat besked om när intygskravet dag 15 ska 
återinföras.  
 
Förlängd kompensation för karensavdrag  
Regeringen har beslutat att förlänga ersättningen för karensavdrag som arbetsgivaren 
gjort vid sjuklöneperiodens inledning. Ersättningen som kan lämnas av 
Försäkringskassan för karensavdrag är förlängd till och med den 31 december 2020.  
 
Karensavdrag för företagare 
Regeringen har även beslutat att förlänga ersättningen till egenföretagare med F-
skattsedel om sjukpenning för de första 14 dagarna i sjukperioden. Ersättningen är 
förlängd till och med den 31 december 2020.  
 
Egenföretagare som bedriver företag i aktiebolagsform omfattas av kompensation för 
karensavdrag, då de omfattas av reglerna för sjuklön.  
 
Förlängd möjlighet till tillfällig föräldrapenning vid skolstängning 
Regeringen har beslutat att förlänga möjligheten till tillfällig föräldrapenning vid 
skolstängning. Sådan ersättning kan beviljas av Försäkringskassan till och med den 31 
december 2020.  
 
Förlängd ersättning till riskgrupper  
Regeringen har beslutat att förlänga de tillfälliga tidsbegränsade ersättningarna till 
riskgrupper, anhöriga och föräldrar till barn som varit allvarligt sjuka. Det innebär att 
de särskilda ersättningarna tillfällig förebyggande sjukpenning, tillfällig 
smittbärarpenning och tillfällig förebyggande tillfällig föräldrapenning kan lämnas 
under perioden 1 juli – 31 december 2020.  
 
 

https://www.forsakringskassan.se/privatpers/coronaviruset-det-har-galler
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Andra aktuella frågor med anledning av covid-19  
 
Fortsatt undantag från krav om läkarintyg vid tillfällig föräldrapenning  
Försäkringskassans har beslutat att det inte krävs läkarintyg för tillfällig 
föräldrapenning när barnet har varit sjukt eller smittat i mer än sju dagar. Detta gäller 
oavsett orsaken till barnets sjukdom eller smitta. Myndigheten har inte ännu lämnat 
besked om när intygskravet ska återinföras.  

Försäkringskassans hantering av läkarintyg med anledning av Covid-19 
För att underlätta sjukskrivningsprocessen för hälso- och sjukvården har 
Försäkringskassan beslutat att tillfälligt införa förenklad rutin vid hantering av 
läkarintyg för sjukpenning. Rutinen gäller alla sjukfall, inte endast försäkrade med 
misstänkt eller konstaterad covid-19. Myndigheten har inte ännu lämnat besked om 
när ordinarie rutiner ska återinföras.  
 
 
Ni kan även kontakta Finfa – Försäkringsinformation för arbetsgivare, 010-45 53 800. 
Se även www.finfa.se 
 
SVENSKT NÄRINGSLIV 
Arbetsmarknad & Förhandlingsservice 
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